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CORPORACION MUNICIPAL DE
DESARROLLO SOCIAL DE IQUIQUE

Iquique, 07 de Diciembre de 2.022.

RESOLUCION N° 247 —2.022

MATERIA: Comunica listado de
funcionarios  para  contratacion
indefinida de concurso interno APS
2022, de conformidad a o
establecido la Ley 21.308 y su
Reglamento.

l.- VISTOS:

1.- El articulo 12 del Decreto con Fuerza de Ley N° 1 — 3.063 del Ministerio del Interior de
1.980, que reglamenta la aplicacién del inciso segundo del articulo 38 del Decreto Ley N° 1 - 3.063,
que faculta a las Municipalidades que tomen a su cargo servicios de educacion, de salud o de
atencién de menores, para constituir personas juridicas sin fines de lucro, conforme a las normas

del Titulo XXXIII del Libro Primero del Codigo Civil.

2.- El Decreto N° 353 de fecha 14 de Abril de 1.982 del Ministerio de Justicia, que concede
personalidad juridica a la Corporacién Municipal de Desarrollo Social de lquique y aprueba sus

estatutos.

3.- Las facultades conferidas por los Estatutos Sociales de esta Corporacion, segin consta en
Acta de Constitucién y Aprobacién de Estatutos de fecha 28 de Enero de 1.982, instrumento
incorporado a Fojas 674 vuelta bajo el Numero 241 del Registro de Instrumentos Publicos del
Notario PUblico de la ciudad de Iquique, don Manuel Schepeler Raveau de fecha 29 de Enero de

1.982.

4.- Acta de Sesion Extraordinaria de Directorio N° 01 / 2.021, de la Corporacion Municipal de
Desarrollo Social de Iquique, de fecha 29 de Junio de 2.021, por la cual se nombra Secretario
General en calidad de Titular de Cormudesi, a don VICTOR GUERRERO COSSIO, reducida a
escritura publica con fecha 07 de Julio de 2.021, bajo el Repertorio N° 2.556 de la Tercera Notaria

de Iquique, a cargo de don Edwin Riffo Gonzalez Notario Suplente, de don Néstor Araya Blazina.

5.- Las facultades del Presidente de la Corporacién Municipal de Desarrollo Social de Iquique,

contenidas en el articulo 12 del Decreto con Fuerza de Ley N° 1 — 3.063 del Ministerio del Interior

de 1.980.

6.- Lo sefialado en la Ley N° 21.308 “Que Concede Beneficios al Personal de la Atencion
Primaria de Salud Municipal’, publicada en fecha 06 de Febrero de 2.021 y en su Reglamento,
contenido en el Decreto Supremo N° 5 del Ministerio de Salud, publicado en el Diario Oficial de

fecha 31 de Agosto de 2.021.
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7.- La Resoluciéon N° 241 — 2.022 de fecha 30 de Noviembre de 2.022, que contiene la némina
de postulantes seleccionados para transformar el contrato de plazo fijo en contrato de duracién
indefinida, en el marco del Concurso Interno Anualidad 2.022, convocado de conformidad con la

Ley N° 21.308 y su Reglamento, por el Departamento de Salud de esta Corporacion.

8.- El Memorando N° 26.361 — 2.022 de fecha 06 de Diciembre de 2.022, emanado del

Departamento de Salud de esta Corporacion.

9.- Lo dispuesto en la Ley N° 19.378 que establece el “Estatuto de Atencién Primaria de Salud

Municipal”, publicada en fecha 13 de Abril de 1.995.

Il.- CONSIDERANDO:

1.- La notificacion realizada a los postulantes que participaron en el proceso de Concurso

Interno APS Afio 2.022, en conformidad a lo establecido en el inciso 2° del articulo 18 Reglamento
de la Ley N° 21.308.

2.- La aceptacion de los postulantes seleccionados a los cargos del concurso interno APS afo

2.022, de conformidad a lo dispuesto en el inciso final del articulo 18 del Reglamento de la Ley N°

21.308.
3.- Lo indicado en el articulo 20 del Reglamento de la Ley N° 21.308.

4.- Memorandum N° 26.361 — 2.022 de fecha 06 de Diciembre de 2.022, emanado del
Director del Departamento de Salud don German Carvajal Bolvaran, en su calidad de Presidente
de la Comisién Calificadora de Concurso Interno Anualidad 2.022, y dirigido al Secretario General
de la Corporacién Municipal de Desarrollo Social de Iquique, don Victor Guerrero Cossio, por la
cual se adjunta la némina y los anexos con la aceptacion de los funcionarios seleccionados para

ser contratados de manera indefinida en la Dotacién de Salud Municipal de esta Corporacion.

Ml.- RESUELVO:

1.- CONTRATASE, BAJO LA FORMA DE UN CONTRATO DE TRABAJO DE DURACION
INDEFINIDA, REGIDO POR LA LEY 19.378, a contar desde la presente resolucion, segun lo
sefalado en el articulo unico de la Ley N° 21.308 y su Reglamento, en los cargos y jornadas que

se indican a los siguientes funcionarios:

NOMBRE RUT PROFESION
1 |RAQUEL MORALES SANHUEZA 16.530.530-2 MEDICO
2 | MADELAINE BARRIOS CORTES 18.005.070-1 ASISTENTE SOCIAL
3 | GIANNINA CORTES DAVILA 19.179.817-1 TENS
4 | MARIA REBECA LE CERF QUIROZ 12.452.962-K TANS
5 |VERONICA CARRION OSORIO 13.270.518-6 KINESIOLOGA
6 | ANDREA CONCHA MARQUEZANI 15.518.176-1 TENS
7 | GABRIELA LOPEZ VERA 17.162.830-K ENFERMERA
8 | MASSIEL ALIAGA NAVARRO 13.290.664-5 TENS
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9 |KATHERINE MARAMBIO PONCE 16.592.815-6 KINESIOLOGA
10 | NICOLE VALENZUELA CONTRERAS 16.385.483-K KINESIOLOGA
11| LUPE MUNOZ JAIME 22.118.744-K TANS
12 | CARLA CUEVAS IGLESIAS 17.843.192-7 TENS
13 | SEBASTIAN REBOLLEDO BARRUETO 18.239.865-9 KINESIOLOGO
14 | MARIA ZUNIGA BASOALTO 12.318.570-6 PSICOLOGA
15 | DIEGO DIAZ ROJAS 18.004.074-9 KINESIOLOGO
16 | DOMINIQUE CONCHA GONZALEZ 16.350.974-1 KINESIOLOGO
17 | ROBERTO MUNOZ VILLA 18.321.723-2 KINESIOLOGO
18 | EDGARDO PINONES ACUNA 15.925.355-4 MEDICO
19 | DIEGO SAMPER MURILLO 25.377.938-1 MEDICO
20 | ANTONIO GONZALEZ SEPULVEDA 16.057.267-1 MEDICO
21 |JOSE JIMENEZ VILLACURA 17.013.476-1 TENS
22 | CARLOS MENDEZ TORO 26.336.650-6 MEDICO
23 | GISSELLE DUHALDE AGUILERA 17.200.782-1 ENFERMERA
24 | MATIAS VASQUEZ PADILLA 20.249.845-0 PARAMEDICO
25 | MARCO CAMPOS MONTERO 9.403.765-4 TENS
26 | MOIRA FERNANDEZ MORALES 16.349.595-3 TENS
27 | ANDRES RETAMAL CATALAN 17.249.528-1 KINESIOLOGO
28 | PERCY PUMA CCANAQUE 25.552.810-6 MEDICO
29 [ TANNIA BERRIOS BARRIOS 16.864.038-2 NUTRICIONISTA
30 | MARIA MONTERREY ALVAREZ 8.138.098-8 TENS
31| KARLA ROJAS MUNOZ 19.178.529-0 TENS
32 | MARIANA CESPEDES ARREDONDO 16.866.961-5 KINESIOLOGA
33 | DIEGO TAPIA CASTILLO 16.864.377-2 KINESIOLOGO
34 | CAROL PONCE GALLEGUILLOS 18.005.746-3 ASISTENTE SOCIAL
35 | GABRIEL CASTRO BRANEZ 25.214.001-8 MEDICO
36 | ODALIZ MOLINA PEDUCASSE 25.218.821-5 MEDICO
37 | NICOLE VARAS GODOY 18.006.215-7 MATRONA
38 | CAMILA AMARO CARRILLO 18.825.135-8 MATRONA
39 | MARIA ARNES DURAN 17.797.392-0 TENS
40 | ROSA ALVEAR CEBALLO 7.358.724-7 TENS
41| DAYBELA CONDORI CLAURE 26.125.956-7 MEDICO
42 | RAMIRO QUEZADA MENDEZ 24.579.657-9 MEDICO
43 | GISSELLE MATIS TITIRO 18.006.128-2 ENFERMERA
44 | TATIANA BARCENA CARDENAS 18.015.864-2 ODONTOLOGA
45 | GONZALO DE LA TORRE SOTELO 17.432.494-8 MEDICO
46 | ALEJANDRO REYES SAN MARTIN 16.467.004-K KINESIOLOGO
47 | PATRICIA SARABIA SOLUAGA 10.608.587-0 MATRONA
48 | YULIAN ARACENA CASAS 16.865.556-8 TENS
49 | DANIELA PINO VELASQUEZ 16.098.744-8 KINESIOLOGA
50 | DANIELA VERGARA MANRIQUEZ 17.323.077-K TANS
51 | DANIEL VILCHEZ TAPIA 20.504.159-1 PARAMEDICO
52 | DAYANE GREZ QUINZACANA 10.733.006-2 TANS
53 | GABRIEL PENA FERNANDOIS 17.830.703-7 TECNOLOGO

‘ ; MEDICO
54 | GUILLERMO ORREGO SALAZAR 15.383.286-2 ODONTOLOGO
55 | SEBASTIAN MIRANDA OJEDA 16.866.804-K MEDICO
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(56 | MARIA ALVAREZ AYAVIRE 8.291.998-8 TENS

2.- FORMALICESE, por la Direccion del Departamento de Recursos Humanos y Relaciones
Laborales de esta Corporacién, el correspondiente contrato o modificacién de contrato, seguin el
caso particular de los funcionarios nombrados en el numeral 1° precedente, para dar cumplimiento

a lo dispuesto en la Ley N° 21.308 y su Reglamento.

3.- PUBLIQUESE, la presente Resolucion tanto en la pagina web, como en las dependencias
del Departamento de Salud de la Corporacién Municipal de Desarrollo Social de Iquique, y Centros

de Salud Familiar administrados por la Corporacién Municipal.

S A T
,}/go{a GUERRERO COSSI

" SECRETARIO GENERAL
CORPORACION MUNICIPA|
DE DESARROLLO SOCIAL DE IQUIQUE

DEL DEPARTAMENTO DE SALUD
DE LA CORPORACION MUNICIPAL
DE DESARROLLO SOCIAL DE IQUIQUE

Distribucién

Departamento de Salud

Directora del Cesfam Cirujano Videla

Directora del Cesfam Cirujano Aguirre

Directora del Cesfam Cirujano Guzman

Director del Cesfam Sur

Departamento Recursos Humanos y Relaciones Laborales
Departamento Juridico

Departamento Control
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Iquique, 07 de Diciembre de 2.022.

RESOLUCION N° 247 —2.022

MATERIA: Comunica listado de
funcionarios  para  contratacion
indefinida de concurso interno APS
2.022, de conformidad a Io
establecido la Ley 21.308 y su
Reglamento.

l.- VISTOS:

1.- El articulo 12 del Decreto con Fuerza de Ley N° 1 — 3.063 del Ministerio del Interior de
1.980, que reglamenta la aplicacion del inciso segundo del articulo 38 del Decreto Ley N° 1 - 3.063,
que faculta a las Municipalidades que tomen a su cargo servicios de educacion, de salud o de
atencién de menores, para constituir personas juridicas sin fines de lucro, conforme a las normas

del Titulo XXXIII del Libro Primero del Cdodigo Civil.

2.- El Decreto N° 353 de fecha 14 de Abril de 1.982 del Ministerio de Justicia, que concede

personalidad juridica a la Corporacién Municipal de Desarrollo Social de Iquique y aprueba sus

estatutos.

3.- Las facultades conferidas por los Estatutos Sociales de esta Corporacion, segun consta en
Acta de Constitucién y Aprobacion de Estatutos de fecha 28 de Enero de 1.982, instrumento
incorporado a Fojas 674 vuelta bajo el Ndmero 241 del Registro de Instrumentos Publicos del

Notario Publico de la ciudad de Iquique, don Manuel Schepeler Raveau de fecha 29 de Enero de

1.982.

4.- Acta de Sesién Extraordinaria de Directorio N° 01 / 2.021, de la Corporacién Municipal de
Desarrollo Social de Iquique, de fecha 29 de Junio de 2.021, por la cual se nombra Secretario
General en calidad de Titular de Cormudesi, a don VICTOR GUERRERO COSSIO, reducida a
escritura publica con fecha 07 de Julio de 2.021, bajo el Repertorio N° 2.556 de la Tercera Notaria
de Iquique, a cargo de don Edwin Riffo Gonzalez Notario Suplente, de don Néstor Araya Blazina.

5.2 Las facultades del Presidente de la Corporacién Municipal de Desarrollo Social de Iquique,
contenidas en el articulo 12 del Decreto con Fuerza de Ley N° 1 — 3.063 del Ministerio del Interior
de 1.9§O.

6.-;”?', Lo sefalado en la Ley N° 21.308 “Que Concede Beneficios al Personal de la Atencion
Primaria de Salud Municipal’, publicada en fecha 06 de Febrero de 2.021 y en su Reglamento,
contenido en el Decreto Supremo N° 5 del Ministerio de Salud, publicado en el Diario Oficial de

fecha 31 de. Agosto de 2.021.
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7. La Resolucién N° 241 — 2.022 de fecha 30 de Noviembre de 2.022, que contiene la némina
de postulantes seleccionados para transformar el contrato de plazo fijo en contrato de duracion
indefinida, en el marco del Concurso Interno Anualidad 2.022, convocado de conformidad con la

Ley N° 21.308 y su Reglamento, por el Departamento de Salud de esta Corporacion.

8.- El Memorando N° 26.361 — 2.022 de fecha 06 de Diciembre de 2.022, emanado del

Departamento de Salud de esta Corporacion.

9.- Lo dispuesto en la Ley N° 19.378 que establece el “Estatuto de Atencion Primaria de Salud

Municipal”, publicada en fecha 13 de Abril de 1.995.

.- CONSIDERANDO:

1.- La notificacién realizada a los postulantes que participaron en el proceso de Concurso
Interno APS Afio 2.022, en conformidad a lo establecido en el inciso 2° del articulo 18 Reglamento

de la Ley N° 21.308.

2:- La aceptacién de los postulantes seleccionados a los cargos del concurso interno APS afio

2.022, de conformidad a lo dispuesto en el inciso final del articulo 18 del Reglamento de la Ley N°

21.308.

3.- Lo indicado en el articulo 20 del Reglamento de la Ley N° 21.308.

4.- Memorandum N° 26.361 — 2.022 de fecha 06 de Diciembre de 2.022, emanado del
Director del Departamento de Salud don German Carvajal Bolvaran, en su calidad de Presidente
de la Comisién Calificadora de Concurso Interno Anualidad 2.022, y dirigido al Secretario General
de la Corporacién Municipal de Desarrollo Social de Iquique, don Victor Guerrero Cossio, por la
cual se adjunta la némina y los anexos con la aceptacioén de los funcionarios seleccionados para

ser contratados de manera indefinida en la Dotacién de Salud Municipal de esta Corporacion.

.- RESUELVO:

1.- CONTRATASE, BAJO LA FORMA DE UN CONTRATO DE TRABAJO DE DURACION
INDEFINIDA, REGIDO POR LA LEY 19.378, a contar desde la presente resolucion, segun lo
sefialado en el articulo Unico de la Ley N° 21.308 y su Reglamento, en los cargos y jornadas que

se indican a los siguientes funcionarios:

NOMBRE RUT PROFESION
1 |RAQUEL MORALES SANHUEZA 16.530.530-2 MEDICO
2 | MADELAINE BARRIOS CORTES 18.005.070-1 ASISTENTE SOCIAL
3 | GIANNINA CORTES DAVILA 19.179.817-1 TENS
4 | MARIA REBECA LE CERF QUIROZ 12.452.962-K TANS
5 {VERONICA CARRION OSORIO 13.270.518-6 KINESIOLOGA
6 ‘| ANDREA CONCHA MARQUEZANI 15.518.176-1 TENS
7 | GABRIELA LOPEZ VERA 17.162.830-K ENFERMERA
8 | MASSIEL ALIAGA NAVARRO 13.290.664-5 TENS
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9 |KATHERINE MARAMBIO PONCE 16.592.815-6 KINESIOLOGA
10 | NICOLE VALENZUELA CONTRERAS 16.385.483-K KINESIOLOGA
11| LUPE MUNOZ JAIME 22.118.744-K TANS
12 | CARLA CUEVAS IGLESIAS 17.843.192-7 TENS
13 | SEBASTIAN REBOLLEDO BARRUETO 18.239.865-9 KINESIOLOGO
14 | MARIA ZUNIGA BASOALTO 12.318.570-6 PSICOLOGA
15 | DIEGO DIAZ ROJAS 18.004.074-9 KINESIOLOGO
16 | DOMINIQUE CONCHA GONZALEZ 16.350.974-1 KINESIOLOGO
17 | ROBERTO MUNOZ VILLA 18.321.723-2 KINESIOLOGO
18 | EDGARDO PINONES ACUNA 15.925.355-4 MEDICO
19 | DIEGO SAMPER MURILLO 25.377.938-1 MEDICO
20 | ANTONIO GONZALEZ SEPULVEDA 16.057.267-1 MEDICO
21|JOSE JIMENEZ VILLACURA 17.013.476-1 TENS
22 | CARLOS MENDEZ TORO 26.336.650-6 MEDICO
23 | GISSELLE DUHALDE AGUILERA 17.200.782-1 ENFERMERA
24| MATIAS VASQUEZ PADILLA 20.249.845-0 PARAMEDICO
25| MARCO CAMPOS MONTERO 9.403.765-4 TENS
26 | MOIRA FERNANDEZ MORALES 16.349.595-3 TENS
27 | ANDRES RETAMAL CATALAN 17.249.528-1 KINESIOLOGO
28 | PERCY PUMA CCANAQUE 25.552.810-6 MEDICO
29 | TANNIA BERRIOS BARRIOS 16.864.038-2 NUTRICIONISTA
30 | MARIA MONTERREY ALVAREZ 8.138.098-8 TENS
31| KARLA ROJAS MUNOZ 19.178.529-0 TENS
32 | MARIANA CESPEDES ARREDONDO 16.866.961-5 KINESIOLOGA
33| DIEGO TAPIA CASTILLO 16.864.377-2 KINESIOLOGO
34 | CAROL PONCE GALLEGUILLOS 18.005.746-3 ASISTENTE SOCIAL
35| GABRIEL CASTRO BRANEZ 25.214.001-8 MEDICO
36 | ODALIZ MOLINA PEDUCASSE 25.218.821-5 MEDICO
37 | NICOLE VARAS GODOY 18.006.215-7 MATRONA
38 | CAMILA AMARO CARRILLO 18.825.135-8 MATRONA
39 | MARIA ARNES DURAN 17.797.392-0 TENS
40 | ROSA ALVEAR CEBALLO 7.358.724-7 TENS
41 | DAYBELA CONDORI CLAURE 26.125.956-7 MEDICO
42 | RAMIRO QUEZADA MENDEZ 24.579.657-9 MEDICO
43 | GISSELLE MATIS TITIRO 18.006.128-2 ENFERMERA
44 | TATIANA BARCENA CARDENAS 18.015.864-2 ODONTOLOGA
45| GONZALO DE LA TORRE SOTELO 17.432.494-8 MEDICO
46 | ALEJANDRO REYES SAN MARTIN 16.467.004-K KINESIOLOGO
47 | PATRICIA SARABIA SOLUAGA 10.608.587-0 MATRONA
48 | YULIAN ARACENA CASAS 16.865.556-8 TENS
49 | DANIELA PINO VELASQUEZ 16.098.744-8 KINESIOLOGA
50 | DANIELA VERGARA MANRIQUEZ 17.323.077-K TANS
51 | DANIEL VILCHEZ TAPIA 20.504.159-1 PARAMEDICO
52 | DAYANE GREZ QUINZACANA 10.733.006-2 TANS
53 | GABRIEL PENA FERNANDOIS 17.830.703-7 TECNOLOGO

: MEDICO
54 | GUILLERMO ORREGO SALAZAR 15.383.286-2 ODONTOLOGO
55 | SEBASTIAN MIRANDA OJEDA 16.866.804-K MEDICO
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E] MARIA ALVAREZ AYAVIRE 8.291.998-8 TENS

2.- FORMALICESE, por la Direccion del Departamento de Recursos Humanos y Relaciones
Laborales de esta Corporacion, el correspondiente contrato o modificacion de contrato, segun el
caso particular de los funcionarios nombrados en el numeral 1° precedente, para dar cumplimiento

a lo dispuesto en la Ley N° 21.308 y su Reglamento.

3.- PUBLIQUESE, la presente Resolucién tanto en la pagina web, como en las dependencias
del Departamento de Salud de la Corporacién Municipal de Desarrollo Social de Iquigue, y Centros

de Salud Familiar administrados por la Corporacién Municipal.

m Y ARCHIVESE

PRESIDENTE DE 2

ANOTESE

A"MAGGHI'AVEL‘LO
NICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE IQUIQUE

CORPORACION MUNICIP
DE DESARROLLO SOCIAL DE |

DE LA CORPORACION MUNICIP]L
DE DESARROLLO SOCIAL DE IQUIQUE

Distribucién

Departamento de Salud

Directora del Cesfam Cirujano Videla

Directora del Cesfam Cirujano Aguirre

Directora del Cesfam Cirujano Guzman

Director del Cesfam Sur

Departamento Recursos Humanos y Relaciones Laborales
Departamento Juridico

Departamento Control




